ASSEMBLEE GENERALE
EXERCICE 2023

« La MJC constitue un élément essentiel de ['équipement social et
culturel de la population issue de Charlieu et des communes
limitrophes. Elle offre a ses adhérents, aux jeunes comme aux

adultes, la possibilité de prendre conscience de leurs aptitudes, de
développer leur personnalité et de se préparer a devenir les citoyens
actifs et responsables d’'une communauté vivante ».

9 Maison des Jeunes et de |la Culture, 5 parking du Pont de Pierre, 42190 Charlieu
Du Lundi au Vendredi 9h30 - 12h | 14h - 18h30

{\ 04.77.60.05.97 @ accueil@mijc-charlieu.fr GZIN mjc-charlieu.fr @ MjCdeCharlieu
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W cvee  Projet associatil’ 2020-202°% >

LA VISION DE LA MJC DE CHARLIEU :

« La MJC de Charlieu vise a promouvoir son projet
d’éducation populaire et culturel tant en interne qu’en

externe. Acteur du vivre ensemble et de la mobilisation DEFI 2 : EN PHASE AVEC SON TEMPS, SES
citoyenne autour des questions de sociéte, elle s‘adresse a VALEURS, ET SON OBJET.

tous. En phase avec son territoire et ses partenaires, elle , , :
. e . Favoriser la compréehension du monde et
suscite la responsabilisation et la participation des , ) , o
'appréhension du territoire.

adhérents et des habitants. »

LE PLAN D’ACTIONS stratégiques ET Action 1 : Veille prospective sur chantiers culturels
OPERATIONNELLES DE LA MJC DE CHARLIEU : et sociaux
ldentification des éléments et difficultés sociales avec
La MJC de Charlieu déclinera son plan au travers de lesquels peuvent étre relevés avec les adhérents et
grands defis eux-mémes déclinés en actions a mettre en habitants
ceuvre.

Questions liees a la famille, 'enfance, la jeunesse, le
numerique, la culture, la transition écologique
(alimentation, recyclage,), le genre, la

DE'FI 1 : PARTICIPATION CITOYENNE démocratisation, la formation...
Action 2 : Synergie d’acteurs
ET LIEN SOCIAL Creer une synergie d’'acteurs en vue d'étre force de
Développer la participation citoyenne, le vivre proposition et d'action en Charlieu Belmont dans le
ensemble et la solidarite. socio-culturel

Action 3 : Débats publics
Action 1: Mobilisation et participation des j Organiser des débats publics autour de questions de
adherents a la vie de la MJC société et sujets d’'actualité

Creer des commissions mixtes : adhérents, Action 4 : Ouverture sur le monde/mobilité
bénévoles, professionnels et partenaires. Organiser des actions favorisant I'ouverture sur le
Action 2 : Mobilisation des salariés monde et la mobilité géographique

Permettre aux salariés et aux techniciens d'activitées
d’étre des relais du projet associatif aupres des
adhérents
Action 3 : Participation des habitants du territoire
Développer de maniere reguliere dans I'espace

public (la ville de Charlieu) une « action » en vue de DEFI 4 : IDENTITE ET
créer I'echange (dans un souci de mixité) et de COMMUNICATION

recueillir les attentes des habitants , o
Structurer et organiser une stratégie globale de

communication de la MJC de Charlieu, création
d'une commission communication.

DEFI 3 : ATTRACTIVE ET ADAPTEE

Améliorer des conditions d'accueil de tous les Action 1 : Diversifier les supports média papier
publics. Rendre la MJC plus attractive. S'assurer de l'efficacité de notre communication
Action 2 : Valeurs et sens
Action 1 ;Agrandissement et réagencement Produire un message clair relatif aux valeurs
des locaux portées par la MJC
Participer a I'élaboration du projet de Action 3 : Réseaux sociaux

rénovation du batiment du rendez-vous des Maintenir du lien et actualiser des infos sur les
savoirs réseaux sociaux

Poursuivre la mise aux normes et la
renovation du batiment MJC 3



11’12)(3 LazLIEL Rapport moral

Le rapport moral est souvent un exercice facile qui permet a I'équipe du conseil d’administration de vous éclairer sur
la situation de votre association. Or, cette fois, nous avons dii nous y prendre a plusieurs reprises pour traduire la
complexité de notre année. Régulierement, le crépitement des projets donne une impression de succession de
rencontres, de réflexions, d’activités, de préparations, de mise en ceuvre et de bilan.

Pourtant avec les équipes de professionnels nous avons rencontré de nouvelles problématiques que nous allons
partager. Malgré le souvenir proche de « I'apres COVID », I'accélération de nos appétits a vivre ensemble des
aventures collectives semble avoir repris ses droits. Cependant c’est comme si une certaine « légereté » nous avait été
dérobée.

Si I'international accuse ses régressions guerrieres, notre pays aussi se fragilise. La précarité s’impose dans les
familles et dans notre environnement, dans presque tous les domaines : revenus, logement, situation familiale, crise
climatique, inflation. Ceci marque un sentiment global d’incertitude. Dans ce contexte, la MJC propose un accueil et
un cheminement qui encourage une vision lucide et combative de notre capacité a trouver solidairement des réponses
pour vivre ensemble dans un climat le plus constructif possible.

D’abord, merci a tous nos adhérents, en effet, jamais nous n’avons été aussi nombreux ! Ce sont plus de 950 porteurs
de notre carte d’adhésion auxquels nous pourrions ajouter les bénéficiaires des services du cocon. Cette vitalité
correspond aux besoins des habitants de notre territoire qui voient dans cet équipement socio-culturel, la réponse
qualitative a leurs besoins et a leurs envies.

Comment faire vivre cette exigence de nos publics sans saluer I'implication des professionnels et des bénévoles qui
accompagnent le projet associatif de la MJC ; leurs compétences et leurs talents nous permettent d’accueillir avec
solidité tous les publics, notamment les plus fragiles. La force de la MJC réside dans I'implication de ses bénévoles et
de ses administrateurs, sans cette énergie constante, cette belle maison ne serait qu’une facade.

Je partage avec le conseil d’administration, une sincere reconnaissance pour la qualité du document d’assemblée
générale, son élaboration a exigé un gros travail et je remercie tous ceux qui y ont contribué : les bénévoles
responsables de coordonner des animations culturelles, les administratrice en charge de notre trésorerie, Daniele et
Michelle, notre comptable, Sylvie, notre responsable d’accueil et de communication, Laura, notre directrice, Cécile, les
responsables des différents poles, Carine et Yann pour le centre de loisirs, Augustin, pour le club ados, Kevin et Nelly
pour I'espace jeunes, Elsa, Xavier et Aurélie pour le Point Accueil Ecoute jeunes et Véronique pour I’espace de vie
sociale.

C’est 'ensemble des collaborateurs que vous retrouverez dans notre document, son exhaustivité est a I'image de
I'implication des équipes a faire vivre le projet de la MJC, leur investissement éclaire puissamment nos axes politiques.

Le centre de loisirs est un équipement fort et ambitieux. Sa vocation a accueillir tous les enfants, méme au mois
d’aout, dans une exigence pédagogique assumée. Nous nous invitons a travailler avec nos financeurs sur plus de 13 000
heures de présences d’enfants qui ne sont pas accompagnées. Ensemble, faisons en sorte que les plus jeunes puissent
toujours étre protégés par nos équipes, c’est un choix de société et un axe politique que nous défendrons.

Longtemps imaginés, mais tres difficilement portés, le club ados et I'espace jeunes incarnent notre positionnement
jeunesse sur le territoire, les professionnels qui 'animent sont reconnus par ce jeune public. Le nombre de jeunes croit
continuellement.

A
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Les compétences et la complémentarité de nos collaborateurs constituent une chance pour ce public exigeant. Aujourd’hui

la limite de notre accueil est matérielle : nous n’avons plus de place pour les recevoir. Grace a notre partenariat avec la ville
de Charlieu, un projet de travaux est programmé et il sera le bienvenu dans ce pbéle en pleine croissance.

Le Cocon, ou le point accueil écoute jeune, est un équipement de santé qui a pu connaitre une capacité d’accueil
importante grace a des fonds que la MJC avait décidé de dédier : ainsi le cocon a pu conserver sur I'année 2023 une seconde
psychologue. Aujourd’hui les incertitudes financieéres nous ont contraint a nous séparer de notre seconde psychologue.
Ensemble nous travaillerons a faire vivre et a développer cet équipement essentiel pour parer a la violence de notre société.

L’espace de Vie sociale, est entré dans sa phase adulte, autour de notre coordonnatrice et de I’équipement neuf de la mairie
de Charlieu (la maison des associations) , les activités sont valorisées grace aux bénévoles et aux professionnels qui encadrent
les bénéficiaires de nos animations a caractere citoyen, social et familial. L’'un des traits d’'union de cette partie sociale de la
M JC est articulé autour du theme de I'alimentation, ceci est particulierement mis en valeur par le jardin partagé qui jouxte le
batiment et aux cuisines professionnelles invitant a transformer les produits pour mieux les partager ensemble avec de
nouveaux partenaires de la MJC.

Notre volonté partagée d’animation culturelle s’est illustrée puissamment cette année, les grands évenements que sont les
rendez vous de découverte du monde, les mots de printemps, et les férus ont mobilisés une importante quantité de bénévoles
de tous ages pour enfanter des propositions d’animation du territoire tres ambitieuses et des souvenirs collectifs
indestructibles, tellement essentiels dans le théatre dramatique des conflits internationaux. Nous sommes tous
interdépendants, et Kiev n’est qu’a 2000 kilometres de Charlieu.

Lors du tragique assassinat du professeur Dominique BERNARD, nous avons, avec d’autres associations charliendines
organisé des groupes de réflexion et d’expression sur les thématiques du vivre ensemble et pour lutter contre la montée des
extrémismes.

La MJC a un role social et politique qui réaffirme avec le monde éducatif les valeurs de I'éducation populaire
particulierement malmenées aujourd’hui. Les colits de fonctionnement et plus particulierement salariaux inquietent le conseil
d’administration. A la lumiere de ce constat nous avons commencé un Dispositif Local D’accompagnement.

Ce dispositif permet aux associations employeuses de bénéficier d’accompagnement sur mesure pour interroger leur
fonctionnement afin de développer leurs activités, les aider a se consolider et a pérenniser les emplois.
Nous allons poser les missions de la MJC a la lumiere de notre projet associatif et travailler avec nos partenaires a notre
capacité a les financer.

Le désir du conseil d’administration est de mobiliser toutes nos énergies et celles de nos partenaires pour pérenniser la
MJC et lui permettre de poursuivre son rayonnement social et culturel.

Merci a nos partenaires : la ville de Charlieu, la communauté de commune de Charlieu-Belmont, le département de la
Loire, 'agence Régionale de santé, la région Rhone Alpes Auvergne, la Caisse d’Allocation Familiale, I’Association des M JC
de la Loire, I’Association Nationale des Points Accueil Ecoute Jeune, L’Etat, du mécénat du Crédit Mutuel porté par I'agence
de Charlieu, et de I'ensemble du tissu économique local qui ont porté I'événement culturel des FERUS... sans vous, le
puissant document d’assemblée générale serait beaucoup moins dense !

Merci pour votre attention et pour I'énergie que vous exprimez a faire vivre cette grande Maison,

Martial Vermorel et le conseil d’administration de la MJC de Charlieu.
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Statistiques adherents

)

628 FEMMES
\45 HOMMES/ FLEURY LA MONTAGNE

~

REPARTITION PAR AGE

0-10: 294
11-15:148
16-20: 49
21-25 : 12
26-40: 68
41-62 : 188
63+:192
NC: 22

\_

973 ADHERENTS
EN 2022-2023
/

OUS CHARLI EU

5.8%

5.1%

4.8%

‘STATISTIQUES EXPLIQUEES :

ON REMARQUE DES NOMBRES ELEVES D’INSCRITS DANS LA TRANCHE
D’AGE DES 0-10 ANS, EN RAISON DES INSCRIPTIONS A L’ACCUEIL DE
LOISIRS. EN CE QUI CONCERNE LES ACTIVITES ADULTES, LES ACTIVITES
AYANT LE PLUS GRAND NOMBRE D’INSCRITS SONT LE PILATES ET LE

FITNESS, COMME LA SAISON PRECEDENTE.

/

REPARTITION PAR o
ZONE GEOGRAPHIQUE / (¥ >

IEU
/cOMMUNAUTE Dﬁ
COMMUNES CHARLIEU-
BELMONT : 481

LOIRE (42) : 243

SAONE ET LOIRE (71) :
187

K AUTRES : 62 /

GEPARTITION PA}
ACTIVITE

ACTIVITES ADULTES :
402 ADHERENTS

ACTIVITES
ENFANTS/ADOS :

80 ADHERENTS

SECTEUR JEUNES :
87 ADHERENTS

RENDEZ-VOUS DES
SAVOIRS :

95 ADHERENTS

ALSH ET CLUB ADOS :

\ 385 ADHERENTS /7




W) e Statistiques adhérents >

J

Jal 'A
Y
r

\

'S

ACTIVITES
ADULTES

4 , ™~
ACTIVITES SPORTVES. | " scriviTES SPORTIVES
CULTURELLES & ARTISTIQUES | | ponto kine. 1o
E,I:::: .: 11;3 CHOREO ADOS : 4
' HIP/HOP : 36

BADMINTON : 63

YOGA DYNAMIQUE : 20 EVEIL SPORTIF : 11

REFLEXOLOGIE : 8 DANSE'OARIENTALE 1
HATHA YOGA : 15 THEATBE : 27
DANSE ORIENTALE : 14 ARTS CREATIFS : 1
ANGLAIS : 6 \ GUITARE : 8 y

THEATRE IMPRO : 7
THEATRE TEXTE : 8

ARTS PLASTIQUES : 11
ATELIER CLOMWN : 5

_ GUITARE : 11 y

ACTIVITES
ENFANTS &
ADOS

/"AINS| QUE DIFFERENTS STAGES : DANSE CONTEMPORAINE, )\
CINEMA D'ACTION, STAGE IMMERSIF VOCAL, DANSE AFRO-

8\(IONTEMPORAINE... W,
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Statistiques site internet, Facebooh )

PAGE FACEBOOK

Visites
Visites de la Page ou du profil Facebook (i)

4 248 + s00s

40

20

10 déc

Nouveaux followers et J'aime

Nouvelles mentions J'aime de la Page Facebook (i)

69 1 169

4
3
2
1

0
10 déc

SITE INTERNET

EH 1sep 2022 -31aoc0t 2023 W

4 Exporter w»

& Exporter =

28 jun

. Vues

LES VISITES DE LA PAGE
FACEBOOK SONT  PLUS
IRREGULIERES QUE CELLES DU

SITE INTERNET, CEPENDANT, ON
NE REMARQUE PAS DE BAISSE
SUR L'ANNEE 2022-2023. ELLES
ONT MEME  LEGEREMENT
AUGMENTE ET LA COMMUNAUTE
PRESENTE SUR FACEBOOK EST
TRES ACTIVE SUR TOUTES LES
PUBLICATIONS DE LA MJC.

septembre 10, 2022 - aodt 31, 2023

. . Visiteurs — Mois o

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
sept. oct, now, déc, janw, féwr, mars awr. mai juin Jjuil. aout

Jours Semaines Maois ﬂmnee

30000
I I I )
ED'I 9 2021 2022 EDEE Ellllﬂf .

2018

B vues B Visiteurs

ON REMARQUE QUE LES VISITES SUR LE SITE INTERNET
CONNAISSENT UN PIC A LA RENTREE DE SEPTEMBRE
PUIS CONNAISSENT DES PERIODES PLUS STAGNANTES
VOIR DE CREUX (PENDANT LES VACANCES SCOLAIRES).

LES STATISTIQUES MONTRENT BIEN QUE LE SITE RESTE
UN OUTIL TRES UTILISE PAR LES ADHERENTS ET POUR SE
RENSEIGNER ET NOTAMMENT EN CE QUI CONCERNE
L'ACCUEIL DE LOISIRS.
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L’écriture poétique
se libere avec Govrache

ait présent
Michel-Ser-
M|C en ce
emaine.

T out juste rentré d'une tournée
au Canada et avant de re-
prendre la route des concerts a
travers la France, le poéte, chan-
teur et slameur Govrache était
lundi et mardi a Charlieu pour
animer des ateliers d'écriture.

Ateliers d’écriture a Michel-
Servet

I est ainsi intervenu auprés de
deux classes de 3¢ du collége Mi-
chel-Servet les aprés-midi. Les
éléves, un peu timides au départ,
ont répondu présent et se sont
mis a l'écriture sur un théme
qu'ils ont choisi: le jugement
pour une classe, les réseaux so-
ciaux pour l'autre.

Atelier a destination des
adultes a la MJC

Lundi soir, aprés un crochet par
les studios de Brionnais TV (in-
tervention a revoir en replay),
I'artiste était dans les locaux dela
M]C pour un atelier a destination
des adultes. La MJC I'a invité
dans le cadre des « Mots de Prin-
temps », un rendez-vous annuel
autour de la poésie. Un appel a
poésie a également été lancé. Ou-

CHARLIEU

Govrache parmi des éléves de 3°
Photo Progrés/julien DAUDEL

vert a tous (enfants, ados, adul-
tes), cet appel invite a écrire un
poéme sous la forme de son choix
avec pour unique contrainte le
théme : le mot « présent ». Un
jury départagera les candidats et
remettra des prix (places de con-
cert et bons d'achat en librairie).

Govrache reviendra a Charlieu
dans un mois. Il poursuivra le
travail d'écriture auprés des éle-
ves (les 30 et 31 mars), ainsi que
l'atelier adulte (le 30 mars). Le
samedi 1+ avril sera le point d'or-
gue des « Mots de Printemps »,
avec un concert exceptionnel de
I'artiste, accompagné de ses mu-
siciens et d'un beat-maker au thé-
itre Saint-Philibert.

Govrache sera également pré-
sent le samedi (11 heures) au Car-
net a spirales pour le palmarés de
'appel & poésie, quelques slams
en solo et une rencontre-dédica-

ce.
De notre correspondant
Julien DAUDEL

» Appel a poésie jusqu’au
15 mars (par mail sur poe-
sie42190@gmail.com ou par cour-
rier & la MJC de Charlicu).

= Concert le samedi 1= avril a
20 h 30 au thédtre Saint-Philibert
(billetterie & la MJC, au Carnet a
spirales et sur HelloAsso.

Tarifs : de 6 & 15 euros.

Découvrir les masques de la Commedia
dell’Arte avec Lara Tonello le 22 avril

La compagnie Ad
Hoc, basée a Eco-
che, proposera une
initiation a la Com-
media dell’Arte
dans le cadre du
festival pour la jeu-
nesse “Le Vol des
Cigognes”. « La
Commedia dell’Arte
est un style théa-
tral qui est né en
I[talie mais qui est
bien diffusé en
France, avec ses

La compagnie Ad Hoc est experte en la
matiére. Photo Progrés/Julien DAUDEL

personnages comme Pantalone, Dottore, Capitano, Arlecchi-
no, Colombine... Les participants pourront essayer les mas-
ques pour trouver leur propre personnage », explique Lara
Tonello, comédienne, membre de la compagnie Ad Hoc, qui
animera ce stage a destination des 8-14 ans.

Mercredi 15 mars 2023

ACTU ROANNAIS NORD \

| CHARLIEU

Une formation pour lutter contre
la violence chez

Le Cocon (point accueil écou-
te jeunes qui ceuvre a Char-
lieu) vient d’organiser trois
journées de formation autour
d'un protocole innovant.

c ¢ protocole, « Nouvelle Autori
1é et Résistance Non Violen-
te », s'adresse aux parents, ensei-
gnanis et autres professionnels,
face aux jeunes avec des comporte-
ments difficiles, violents, voire dan
gereux pour eux ou leur entourage

Greet Lust, coach pédagogique
belge de I'association Loket Verzet,
a fait vivre les méthodes empirique
ment validées d'Haim Omer, pro-
fesseur de psychologie & I'Universi
té de Tel-Aviv, et a semé de
nouveau des graines de la nouvelle
autorité et de la résistance non
violente & Charlieu

L'approche de la Nouvelle Autori
1¢é se focalise sur le désarroi ou la
soulfrance des parents ou des édu
cateurs pour gu'ils retrouvent leur
place et l'autorité indispensable a
leur rile.

Cette formation avait déja été
proposée I'an dernier par le Cocon
C’était une premiére en France

Trois psychologues présentes
Cette année, dix-sept personnes

ce sont de nouveaux formées. Elles

venaient de FADMR (Aide & domi

785

il

-

tion nationale, du lycée de Chervé,
de I'ALSH (Accueil de loisirs sans
hébergement) de Charlieu, du
REAAP (Réseaux d'écoute, d'appui
et d'accompagnement des parents),
de la Maison des ados de Roanne,
du centre social du Coteau. Etaient
également présents trois psycholo-

libérale, « Je suis ravie que le Co-
con ait pu de nouveau proposer la
formation & d'autres profession-
nels du Territoire, lls sont satisfaits
et volontaires pour mettre cela en
pratique dans leur vie. Cela cham
boule pas mal les repires, et néces
site donc un peu de temps pour

les jeunes

enfants, ados el enseignants pour-
ront étre accompagnés dans ce ca-
dre-la afin qu'ils puissent trouver
un apaisement face & la violence »
explique Pauline Sivignon, coor
donnatrice du Cocon

Les participants de 'an dernier
ont eu un temps avec Greet Lust

cile en milieu rurale), de I'Educa

Charlieu

Samedi, la MJC a recruté
de nouveaux adhérents

(a gauche). Photo Julien Daudel

Samedi, la MJC (Maison des
jeunes et de la culture) de
Charlieu a multiplié les ani-
mations devant ses locaux de
la rue du Pont-de-Pierre.

Dés 8 heures, la tradition-
nelle bourse aux livres a ins-
tallé ses étals a 'ombre et de
nombreux stands ont été
dressés dans le cadre de por-
tes ouvertes de rentrée. Les
habitants ont pu échanger
avec I'équipe de la MJC, des
animateurs et des bénévoles
du Rendez-vous des savoirs.

150 adhésions
en une semaine

Ils ont pris des renseigne-
ments sur les activités propo-
sées : fitness, arts plastiques,
réflexologie, méthode 3C,
mosaique, badminton, ate-

e 3o
Des démonstrations de mosaique avec Yai Acosta Valois

gues

lier mémoire... Enfants et
adultesont profité desgrands

jeux en bois installés dehors

et apprécié les chansons
francaises du duo “Cordes-
vocale”.

L’aprés-midi, le secteur jeu-
nes a ouvert ses portes pour
une pause gaming trés prisée
des ados.

Dés cette premiére semaine
d’inscriptions et avant le dé-
marrage des activités, la MJC
a enregistré plus de 150 adhé-
sions. L'an passé, elle a totali-
sé plus de 800 adhérents, ce
qui en fait une association
phare du paysage charlien-
din.

Programme des activités

de I'année sur mjc-charlieu.fr.
Renseignements au
04.77.60.05.97.

du Cl0O et du Cocon et une

Charlieu

digérer. J'espére que des parents,

pour un bilan de I'année écoulée,

Les enfants de l'accueil de loisirs
rencontrent les résidents de 'Ehpad

L'Ehpad des Cordeliers de
Charlieu et I'accueil de loisirs
de la MJC (maison des jeunes
et de la culture) ont décidé cet-
te année de créer du lien entre
les générations avec des ren-
contres toutes les deux semai-
nes entre les enfants et les ré-
sidents. Autour de jeux,
activités manuelles, chansons,
médiation animale, les jeunes
etleurs ainés passent de beaux
moments, presque hors du
temps, qui ravissent tous les
participants. Par petits grou-
pes d’iges, les enfants vien-
nent dans la structure char-
liendine avec plaisir. En plus,
cette fin année, 'espace de vie
sociale a de nouveau initié la
réalisation d'un film qui s"inti-
tulera C'est comment ayjour-
d’hui 7, comme un contre-

90 ans séparent Iréne Pogu et la jeune Lana Marchand qui ont
passé plus d’'une heure a jouer ensemble mercredi.
Photo fournie par Guillaume Descave.

Ce nouveau film réalisé

par Guillaume Descave

devrait sortir durant le premier
trimestre 2024.

champ au documentaire sorti
I'an dernier C'était comment
avant ?, toujours avec un dia-
logue entre les générations.

Samedi 22 avril de 14 heures a 16 heures, salle des Boiseries de
Carillon a Saint-Nizier-sous-Charlieu. Tarif unique : 8 euros. Ren-
seignements et réservations conseillées au 07.81.80.28.56.

CHARLIEU
L’art au feminin a la galerie Ronzier

=,

Il y avait du
monde mercredi
pour le vernissa-
ge de lexposi-
tion Mouvement
et Jeux de Cou-
leurs, a com-
mencer par les
nombreuses ar- \ ; A

tistes partici- . . \ AR
pantes. Elles . ' P

sont en effet une - & | 4 Wi

dizaine, issues :
des ateliers de
dessin et pein-
ture animés a la MJC de Charlieu par Marie-Laure Pascal. Les styles (huile, aquarelle,
linogravure, pastel...) et les sujets (portrait, paysage, animaux, héros de BD...) sont variés et
les artistes peuvent étre fiéres de ce projet commun. Tous les jours jusqu’au 2 mai (10 heures
12 h 30 et 14 heures-18 heures).

Une expo proposée par une dizaine d’artistes. Photo Progrés/Julien DAUDEL

Entrée libre.

_CHARLIEU

Festival des Férus : une décoration
exceptionnelle se prépare

Inlassablement, depuis des mois,
un groupe de tricoteuses volontai-
resetassiduess'active pourcréerles
futures décorations du festival des
arts de la rue (Les Férus) qui se tien-
draa Charlieu du 7 au 9juillet. Cest
le projet Tri'Crochete.

L'idée est d’habiller le
mobilier urbain et certains
arbres de carrés colorés,
tricotés puis assemblés

Lidée est d’habiller le mobilier ur-
bain et certains arbres de carrés co-
lorés, tricotés puis assemblés. Cette
« bouteille a la mer », lancée par les
organisateurs a rapidement trouvé
un écho trés favorable auprés des
résidentes de la petite Provence, de
IEhpad (Etablissement d’héberge-
ment pour personnes dgées dépen-
dantes) de Cours-la-ville, du Ren-
dez-vous des Savoirs de la M]C
(Maison des jeunes et de la culture)
et de quelques particuliers égale-
ment.

Cette action s'inscrit dans un tri-
ple objectif cher a la M]C : créer du
lien intergénérationnel en impli-
quant toutesles tranches d'dge dans
la participation au festival ; appor-
42424 - V1

Les quantités produites s’annoncent énormes.

Photo Progrés/Julien DAUDEL

ter une touche écoresponsable en
évitant la décoration en plastique
(la laine sera récupérée) ; et partici-
per & une action culturelle.

Une vache grandeur nature
en ferronnerie

Le résultat s'annonce surprenant
etjoyeux, avec une décoration mise

en place fin juin, avec notamment
une vache grandeur nature en fer-
ronnerie concue au Répare-café ha-
billée de laine rouge.

Les Tricoteuses cherchent
delalaine rouge pour confectionner
encore plus de décorations.
Contacter le 04.77.60.05.97



develop_;l'.:ernent de projet accueillant les Jeunes de 12 a 25 ans (PS Jeunes)

L’accueil au Secteur Jeunes est une passerelle vers la vie de jeunes adultes. C’est un lieu riche en apprentissa
a la vie collective, a la citoyenneté, aux rencontres, aux échanges et partages.

L’espace jeunes est ouvert de la maniére suivante :

Le Secteur Jeunes de la MJC, initialement pensé pour les jeunes de 14 a 17 ans est devenu un pdle '
ge

Pendant les vacances scolaires:

© Ouverture du lundi au vendredi selon les activités. Tout au long de I‘année 2023 un programme reéalise par les
animateurs a été diffusé auprés des jeunes.

Mais, en 2023, les animateurs ont fait le choix d‘ouvrir le Secteur Jeunes du mardi au samedi en fin d‘aprés midi
en AL (Accuenl Libre 12/25 ANS) hors vacances scolaires afin de répondre aux besoins et aux demandes des
jeunes. Ces temps d‘ ouvertures supplementalres sont tributaires de la disponibilité des anlmateurs a pouvmr
accueillir. Les jeunes n‘ont pas besoin de s‘inscrire pour accéder au Secteur Jeunes sauf si ils souhaitent
participer a une activité ou a un séjour. Les actmtes restent ouvertes aux 14/17 ans. La cotisation financiere
annuelle d‘inscription est de 1 euro pour I‘adhésion a la MJC et de 1 euros pour la cotisation au Secteur Jeunes.

”a LEQUIPE

Nelly é’(evin -

cteur jeunes depuis janvier
2023 ©

Animateurs s
L'ACCUEIL JEUNES EN QUELQUES v
CHIFFRES

REPUBLIQUE, LAICITE
S RADICALISATIONS

amp aquatiqu
15 jeunes. 2ur du net
Camp OEJ: Accueil de 2 structures

) Désinfox ( outil pédagogique de I’
14 jeunes.

Web radio avec ’ADMJC et la Mjc deé
Canva et Excel avec le Cyber espace de Charlieu.

Entrer en BPJEPS a la Mfr de Montbrison ( Kevin)
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FOCUS 2023

Prog ramme vacance.

Convention geek et mangas.
Stage dessin mangas.

Match de basket Roanne ET
Villeurbanne.

Projet coin gaming sur le secteur
jeunes.

Stage ciné action création d’un court
meétrage 'artefact.

Scene rap les férus.

Projet jeune férus avec la compagnie
Descobrir

Sortie Parc d’attraction le Pal, Walibi,
Parc des Combes.

Lancement du projet fresh and bike
avec le club ado.

Camp Aluna en Ardeche pourles 14/ 17
ANS.

Camp OEJ “ dépasse toi “.

Mini camp aquatique a Cordelle avec le
club ado pour les 11 / 17 ANS.

Festival Akwaba a Mjc de Chazelle Sur
Lyon

Intervention dans les etablissements
scolaires, médiation par le jeux.

Semaine de ’engagement au lycée
Jéremy de larue.

Atelier vie affective et sexuelle avec le
cocon.

Intervention web radio pendant la
journée de lutte contre le harcélement
scolaire.

PERSPECTIVES 202L,

Atelier web radio avec le club Ado mercredis aprés-midi.

Projet intergénérationnel web radio avec le centre de loisirs et
I’ehpad.

Formation Kest’ en sex malle pédagogique ADMJC
Atelier VAS au sein du Cocon.

Projet ciné débat émancipation et autonomie des jeunes
en collaborations avec I’EVS, le Cocon, le département.

Projet au dela des frontiéres avec le club ado.
Création d’une bibliothéque manga.
Réaménagement du secteur jeunes.

Camps été 2024,
Projet festival.

Projet “1er Emploi” (Cueillettes des Fruits)

Le secteur jeunes méne une action hors les murs. Cette action de I’« aller vers » vise a créer un
lien entre les jeunes qui sont déscolarisés, sans emploi, et/ou sans formation
Création d’une équipe mobile en 2023 avec le Cocon (1h par semaine). Poursuite en 2024 et

portée par le secteur jeunes.



CENTRE DE LOISIRS-CLUB ADOS- 3> (3 ANS

QUELQUES CHIFFRES

Mercredi et vacances : 385 inscrits
3/5ans : 74, 6/7ans : 86, 8/10ans : 133 et
club ados : 92

Ouverture : 98 jours (37 mercredis et 611
jours de vacances de 7h30 a 18h30)
Répartition par QF : 0 a 700 : 164 enfants,
701a 1300 : 119, >1300 : 74 et Non
Communiqué : 28

Périscolaire du soir : 84 inscrits (12
maternelles et 72 primaires)

Ouverture : 138 jours (de 16h30 a 18h30)
Total heures CAF : 66290 heures
(financees a 95% par la CAF et 5% par la
MSA)

CLAS (contrat local d'accompagnement a
la scolarité) : 18 inscrits : 15 primaires de
I'école publique de Charlieu et 3
collégiens

Accueil enfants porteurs de handicap :
10 enfants

L'EQUIPE

Carine Canard coordinatrice ALSH
Yann DAMAS Animateur- directeur adjoint
Augustin Da Silva responsable du Club Ados
En apprentissage : Romane Veillas (CAP AEPE)
Equipe d'animation :
Permanents : Roselyne Damas, Rémi Ducarouge,
Delphine Saunier, Sylvie Cordonnier,
Joélle Vallorge, Eliot David
+ accueil stagiaires SAPAT et CAP AEPE
Pour les vacances:
18 diplomes BAFA ou equivalent
16 stagiaires BAFA
1 non diplomee
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Repartition geographigue
Mercredis et vacances scolaires

s CHARLIEU 1B0 = COMCOM 126 = SAONEET LOIRE 55 EXT 24

Répartition par Quotient Familial

LES PARTENAIRES

La SDJES
Charlieu Belmont Communaute
L’ecole Publique de Charlieu
La CAF
La MSA
La Mairie de Charlieu
Loire Departement
Les ALSH du Territoire
L'AD des MJC de la Loire
Les MJC de la Loire
Les associations du Territoire
L'EHPAD de Charlieu
PAEJ-EVS MJC de Charlieu
La ludotheque
La médiatheque
L'espace cyber
Le SESSAD
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. CENTRE DE LOISIRS~-CLUB ADOS

FOCUS ‘e

Les effectifs du Club Ados sont passes de 70 jeunes et
3438 heures en 2022 a 92 jeunes et 7183 heures en

2024. Les jeunes accueillis sont en majorite des Giemes
La présence d'un animateur permanent en la personne

d'Augustin Da Silva est une veritable plus value

Le Club Ados accueille les jeunes les mercredis apres-
midis et les vacances scolaires

Augustin propose en fonction de ses competences et des
envies des jeunes diverses animations entre autre des
camps, des inter-centres et des actions en partenariat
avec le Secteur Jeunes

Augustin intervient sur les ateliers "aide aux devoirs” et

sur les temps meridiens au college Michel Servet autour
du jeux de societe

LE PROJET INTERGCENERATIONNEL

Depuis mai 2022, des activites intergenérationnelles

ont ete mises en place par Yann DAMAS, animateur
au centre de loisir dans le cadre de sa formation

BPJEPS « animation sociale » ; ainsi plusieurs
rencontres ont eu lieu avec les residents de I'EHPAD

les enfants du centre, toute tranche d'age confondu
Les enfants et les résidents de 'EHPAD ont participé

a deux films documentaires realises par Guillaume
Descave sur la memoire des anciens et les

interactions entre les 2 publics

LES PERSPECTIVES

+ les 10 ans de lI'accueil de loisirs

« une formation "jeux de societe” et "jeux avec les anciens”

 mise en place de camps

« mise en place d’'atelier Web Radio

« accueil de stagiaires

« un nouveau local pour le club ados

« mises en place d'actions culturelles : avec la venue de Nomi-NMomi et un
spectacle "no futurs”

14



ECOCON RAPPORT D’ACTIVITE 2023

CEnoLgm od LI s EoTE

Les Points Accueil Ecoute Jeunes :
un dispositif de proximité au carrefour des dispositifs de prévention, de soin et d’éducation populaire

Les PAE) proposent un accueil inconditionnel, gratuit, anonyme et sans rendez-vous aux jeunes et a leurs parents, seuls ou en groupe.

lls s'inscrivent dans les politiques régionales de santé (ARS) en ce gu'ils offrent un appui, un conseil, une orientation face aux difficultés concernant
la santé au sens large : mal-étre, souffrance, dévalorisation, échec, attitude conflictuelle, difficultés scolaires ou relationnelles, conduites de
rupture, violentes ou dépendantes, décrochage social, scolaire etc.

Le Ministére du travail, de la santé et des solidarités considére gue les PAE] constituent une réponse pour prévenir les ruptures de parcours,
rétablir le lien de confiance entre les jeunes et les institutions. A ce titre, ils contribuent a la cohésion sociale de la société, notamment dans les
territoires les plus en difficulté ou isolés.

Pour la Branche Famille de la CNAF, dans le cadre des politiques de jeunesse et de soutien a la parentalité, les PAEJ constituent un dispositif cible,
gui permet d’accompagner et de prendre en charge des situations fragilisées, tout en développant des actions de prévention. lls contribuent au

processus d’autonomisation des jeunes (acces aux droits, accompagnement éducatif des jeunes) et en favorisant les liens entre les jeunes et leur
entourage.

Organigramme fonctionnel et temps d’'ouverture du PAE)
Fonction opérationnelle et

Année 2023 clinique

Accueils individuels et
interventions collectives
Pauline SIVIGNON, CESF, +/-

ETP équipe professionnelle : 3 ETP

(Dont 0,24 ETP vacants depuis avril 2023 ; soit 2,76 ETP effectifs) 0,15 ETP jusqu’en avril 2023
ETP équipe pro + gestion et administratif = 2,97 ETP effectifs en 2023  fonction logistique

et co mﬁmhie

Permanences daccueil
Elsa BORNET, MFDE, 0,27 ETP

4 : depuis juin 2023
Pﬁhﬁﬁeﬁmﬁﬂﬂﬂ
CESF, +/- 0,85 ETP
Fonction Direction et jtﬁqﬁgﬂﬂﬁﬁﬁﬁﬂ
Fonction associative et décisionnelle Administration générale Fﬂiﬁﬂﬁmﬂﬂﬁﬁ -
MFDE, 0,59 ETP Infirmier, 0,88 ETF
Diréelion de;pms }Hih 2023
Cécile COMBY, 0,15 ETP Accueils individuels et
interventions :Hﬂﬂtlm :
AmﬁliEEDLEﬂN
|  Comptabilité psychologue, 0,68 ETP
Sylvie BAUD
006 ETP Accueils individuels et
or tqlhql;\!gl

Marijme BEWILI:E,
psychologue, D‘ 4[] ETP

8h30/8h
9h/Sh30
Sh20/10h g 2
Evolutions 2023 et perspectives 2024 :

10h/10h30 B

| 10n30/11h 4 plages d’accueil sans rdv depuis la rentrée 2023 au 4
11h/11h30 boulevard Jacquard
11h30/12h Une couverture d'accueil 5 jours par semaine
12h/12h30 D , . : _—
T2h30/130 es créneaux pertinents pui.n.' :95 jeunes tnmmei pour
13013030 leurs parents (pauses meéridiennes, mercredis, et
13h30/14h créneaux apres 17h)
14h/14h30 Des aménagements pour un meilleur accueil du public :
14h30/15h isolation des combles en 2023 et du sol en 2024
15h/15h30 Rénovation de la salle d’attente et nouveau mobilier
15h30/16h attendus pour 2024
16h/16H30

| 16h30/17h
17h/17h30 SUR RDV *Planning du 2™
17h30/18h AVEC OU SANS RDV (Permanences) semestre 2023
18h/18h30 FERME AU PUBLIC (réunions et admin)

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI

Rapport d'activité 2023 — PAE] Le Cocon
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Les accueils individuels

1000
800
600
400
200

Eonlisbion o3 s Soit 950 consultations / accueils individuels sur

Nombre de RDV individuels I'annee 2023
950 _ o
833 855 863 144 jeunes et 26 parents différents recus

3 &I (soit une moyenne de 5 a 6 entretiens par personne)
NB : les données prévisionnelles sont relatives aux subventions
affectées a ces accueils individuels. Le dépassement du nombre
d’accueils dans le réel marque une suractivité du service face d des
demandes en constante augmentation.

2021 2021 2022 2022 2023 2023 =

prévu reel prévu reel prévu reel Le financement et le recrutement @ hauteur de 3 ETP sur I'équipe

professionnelle sera nécessaire en 2024 pour répondre aux besoins
actuels du territoire.

ages des bénéficiaires (%)

78% des bénéficiaires du Cocon sont originaires de la Communauté de
Communes Charlieu-Belmont (ou scolarisés sur Charlieu concernant les jeunes
venus anonymement et dont nous ne connaissons pas la domiciliation exacte).

Parents

7% habitent dans la Loire hors CCCB

12 a moins
de 15 ans

7% habitent en Sadne-et-Loire

37%

7% habitent dans le Rhone

15 a moins
de 18 ans
32%

1% habitent dans l'Allier

Perspectives 2024 : face a un nombre important et répété de sollicitations de
jeunes et de partenaires de Sadne-et-Loire, un conventionnement spécifique
avec le Brionnais Sud Bourgogne est en projet pour accueillir des jeunes en
grande difficulte de mobilité dans la zone blanche de Chauffailles.

Les problématiques qui aménent les jeunes et/ou leurs parents sont (par ordre du plus au moins
fréquent) :

Fragilité psychologique, situation de mal &tre, de souffrance psychique
Conflit ou ruptures familiales

Victime de violences/maltraitances

Décrochage ou échec scolaire

Difficulté a vivre sa sexualité

Crise (urgence psychigue, mutisme, fugue, violence physique soudaine...)
Conduites violentes ou délinquantes

CUMULE AU MOINS 3 DIFFICULTES

Autres

Précarite

Addictions

DLS DEMANDLS / ACCUELILS

Etablissement
S¢Olair &5
I6E




Les actions collectives

Les actions collectives de prévention auront concerne
principalement cette année (par ordre du plus au moins de
temps consacre) :

Bénéficiaires d'actions collectives - Aumoins 3 problématiques santé

- (Cyber)Harcelement

- Parentalité/Autorité/Education

- Citoyenneté/engagement

- Santé Mentale

- Vie affective et sexuelle

- Alimentation

- Autonomie

- Addictions

Actions Collectives auprés de 170 parents et 390
professionnels ou élus

Au Cocon
Soutien aux enseignants lycee pl'ﬂl 2
1 réunion

Péle Ressources CIC MDA Roanne
Présentation de nos outils / ﬁddlctium- 40
1 intervention

Le Cocon
Portes ﬂuw_rtﬁ. 35
1 journée

College Michel Servet

parents d'éléves de E&m- 100

Actions Collectives aupres de 830 colleglens ACtions Collectives auprés de 255 WCeens 1 intervention
Séance tout Public -
. ’ spectacle CROSS Cyberharcelement
Culegf_- Mld‘hi:l Servet § 45 o 1 représentation
Web radio Harcélement Lycées Jérémie De la Rue et Notre-Dame - 50
1 intervention Temps Jeux avec le Secteur Jeunes Centre de Loisirs MIC
MFR VOUGY . = 4 intervention: Appui al.n:alﬁrnateursALSHI .

Presentation PAE) rentrée scolaine

Lycée lérémic De la Rue | . 2 séances
4 interventions - : Semaine de Engegement _ 180 R
_ . . : 3 UT Roanne 64
: i . . E Intemnhuns . —
College Michel Servet - e : | : Forum des SISM 2

Présentation PAEJ rentrée scolaire : Au Cocon | : f 1 journée
3 interventions . . Le Lycée, et Apres? I 10 : -
Colleges Michel Servet et Notre-Dame _ e 2 groupes | [ Centre Social Le Coteau I 17
spectack CROSS Cyberharcélement : Au Cocon 1 Z Formation Nouvelle Autorité

2 représentations ' | Vie Affertive, Relationnelle et Sexuelle 3 jours
' ' J groupes I 15 '

College Michel Servet |
s I e 10
Cyberharcelement Appui aux élus CTG
& interventions : 0 100 200 3 groupes
MFR VDUGY | _ _
Alimentation et Conduites & risques = _ | Au Cocon® 42
1 interventions | - - Café des enseignants
0 200 400 600 3 :rwmu e - -
2 dispositifs d’aller-vers mis en place cette année :
, L3 -
I'équipe de rue Les permanences a la MFR de Vougy
en partenariat avec I'equipe du Secteur Jeunes de la MJC 18 permanences ont eu lieu
8 déambulations dans les rues de Charlieu ont eu lieu Environ 25 jeunes recus

Environ 50 jeunes rencontrés

Quelques projets d'actions collectives 2024

v

L

L'émancipation des jeunes : projet-action CTG ; transversal MJC (EVS, Secteur Jeunes, Cocon) et en partenariat avec le département 42
(Jennifer Laroche et Caroline Cregniot) et 'association Au Fil du temps (cinéma Les Halles):

-Vendredi 29 mars 2024 : ciné-débat autour du film « Vampire Humaniste cherche suicidaire consentant »

- Puis 2 séries de trois ateliers/groupes a destination des jeunes en cours d’émancipation et a destination des parents

Vie affective, relationnelle et sexuelle : action transversale avec le Secteur jeunes (Nelly Guillot) : groupes ouverts aux plus de 15 ans
Renouvellement de la convention de permanences hebdomadaires a la MFR de Vougy

Cycle d'ateliers sur le (cyber)harcelement aupres des éléves de 6eme de Michel Servet (en partenariat avec |'Espace Cyber de [a CCCB et le
college)

Créneaux d’'accueil réservés aux jeunes du Secteur Jeunes de la MJC : pour un accompagnement direct selon |les besoins, réflexions faisant
suite a 'expérimentation « équipes de rues »

Présentation du Cocon et initiation a la médiation aupreés des éleves TISF de 'EPLEFPA CHERVE

Poursuite des actions de rentrée 2024/25 : présentation aux nouveaux arrivants en collége et lycée (Semaine de I'Engagement et rentrée
des 6emes)

Poursuite de I'action CTG « Soutien aux élus » en partenariat avec Evelyne Rodamel de |la CCCB

Rapport d'activité 2023 — PAEJ Le Cocon

17



Formations, Réseaux et Partenariats

Collectivité

Reunions de reseaux

Santé Parentalité

2- CPTS (Communauté
Professionnelle Territoriale de
Sante)

3- CLSM (Conseil 2- IREPS (Institut Regional de
Local de Sante Prevention et d'Education a la
Mentale) Santé)

Jeunesse

4- REAAP (Réseau
d'Ecoute, d'Appui et
d'Accompagnement

2_ MDA 42 (Maison des des Parents)

Adolescents de Roanne) | Action Sociale

3- ANPAEJ (Association 1- MDA 71 (Maison des 1- CCAS (Conseil
Nationale des Point Adolescents de Sadne-et- | Communal d'Action
Accueil Ecoute Jeunes) Kell(=) Sociale)

Des rencontres partenariales avec des
objectifs divers :

- interconnaissance
- amélioration des relais / orientations
- préparations de projets transversaux

30 rencontres partenariales ont eu lieu
78 professionnel.le.s rencontré.e.s

Nos partenaires financeurs

. *-
WX

ALLOCATIONS
FAMILIALES

@ D Agence Régionale de Santé
el Auvergne-
de la Loire A ﬂneg- R

..ﬁ._. '

4

Charlieu-Belmont

COMMUNAUTE
)
CHARLIILEU

PATRIMOINE VIVANT

Nos federations

Formations, journées d’études et conférences 2023

v"  CANVA, création d'outils de communication (par Malaurie Patural CCCB)

v Journée d'étude : Comment la convergence des trajectoires entre le sanitaire, le social et le médico-social favorise-t-elle le rétablissement ?

(Hopital de Roanne)

Conférence REAAP journée départementale : L'éducation, un jeu d'équilibre.
Comment préserver la relation en posant du cadre et des limites ?

Conférence Péle Ressources CJC MDA théematique : VIOLENCES — HARCELEMENT

<

PAEISTAT: prise en main du nouvel outil de statistiques (ANPAEJ)
Supervision ICV

o X Ko &

Webinaire ANPAEJ « Parentalité & numeérigue : professionnels, faites-vous (aussi) confiance ! »

18
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Jeudi 5 octobre 2023 a 20h00

Théatre St Philibert Charlieu

bE Tarif adulte |
Gratuit - 18 ans
|

Spectacle tout
public a partir

de 8 ans |
II

Suivi d'un ternps”
d'échanges avec
le public

— H

CROES, CHANT DES COLLEGES” DE JULIE ROSSELLD ROCHET
UR LA THEMATID y

Informarbons pratiques
MJC 04.77.60.05.97

Le lycée, et apres ?
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La presse en a parlé...

Charlieu

Le Cocon va poursuivre ses liens
avec le college Michel Servet

Xavier Mauro (4 ganche) est infirmier an Cocon. Photo Julien Dandel

Aprés une sensibilisation
sur le cvberharcélement
aupres des éléves de 5°, le
Cocon sera auprés de ces
mémes collégiens dés la
rentrée avec une piece de
théitre.

urami les mois de mai et
juin derniers, les inter-
venanis professionnels

du Cocon (le point accueil
ecoute jeunes de la MJIC) ont
construit et ceanined avec 'Es-
pace Cyber (Amandine Cartet
el Christophe Bonnet) des in-
terventions auprés de tous les
éléves de 5°, Préalablement &
ces stances de sensibilisation,
des échanges ont eu lieu avee
plusieurs membres de la com-
munaut® éducative du collége
(infirmiére, peychologue sco-
laire, agent de prévention et sé-
curité, conseillére d'éduca-
tion...), toutes tres attentives et
habitufes aux questions lidées
au harcélement. Leur présence
permet au Cocon de faire exis-
ter des personnes-ressources
pour les jeunes au sein de 'éa-
blissement

Chague intervention se dé-
compaose en plusieurs phases :
une introduction du sujet, un
vole en petit groupe sur des si-
tuations, un débat « D-Clics »
(guestionnement de « je publie
ol pas = sur les réseaux) et un
jeude rile pour questionner les
places de chacun. Suite i I'in-
tervention, sont mis & disposi-
tion sur Cybercollége des docu-
ments et vidéos permettant i
distance, ou en cas de besoin,
e reftrouver des infos wiiles.

On note une bonne
participation des éléves

« (In note une bonne partici-
pation des éléves qui ont déji
des connaissances meéme s'ils
e S0nt IHLH lfil]:rl']llr‘.‘i-ﬂ'f'l'l I_HII"'i['Hl:'\i
de tous les risques =, explique
Xavier Mauro, infirmier au Co-
con. « [Is sont une trés grande
majorité (sauf deux on trois par
classe maximum) & utiliser les
réseaux sociaux et i échanger
et publier du contenu malgré
leur jeune dge (pour rappel, la
loi interdit d'ouvrir un comple
aux moins de 13 ans) », poursuit-

il. = lls semblent arriver i com-
prendre lors des interventions
gu'on ne peut pas facilement
1 I_.:Illl"l'll"l'.‘i-l_l'l' CiPs 51 |Ii1'|:‘1'. II'IIT" Ll ]
questions complexes dépen-
dent de ressentis personnels,
d'enjenx de groupe, de mo-
ments de vie et que le harcéle-
ment peut toucher n'importe
qui selon le contexte -, conclut
Xavier Mauro.

Maleré la courte durée de I'in-
tervention (2 heures), les inter-
venanis ont pu aborder, nolam-
ment grice i I'Espace Cyber
des guestions de harcélement
mais aussi d identité numéri-
que, de sécuritié, de législation,
de réputation, de vie privée, de
droit i 'image, de sexisme, Les
eléves se montrenl assez réac-
tifs pour débatire

Début octobre, ces mémes
¢lves, qui seront donc en clas-
se de 47, se rendront Ltous au
théitre Saint-Philibert pour as-
sister d la représentation de la
piéce « Cross, lechant des collé-
ges », qui traite ce méme sujet
du harcélement.

# D notre correspomndant
Juilien Dandel

Charlieu

College Michel-Servet : des ateliers
pour lutter contre le cyber-harcélement

Dans la continuité des interven-
tions menées par le Cocon (le
Point accueil écoute jeunes de
la MJC) et I'espace cyber de
Charlieu-Belmont Communau-
té auprés des éléves de 57 en mai
et juin derniers, ces mémes col-
légiens, aujourd’hui éléves de
4* de I’'établissement public
charliendin ont participé, mar-
di matin, i une heure chacun de
sensibilisation sur le théme tra-
giquement d'actualité ducyber-
harcélement.

Lapiéce Cross
adapté du texte de Julie
Rossello Rochet

Ces interventions par trois ar-
tistess'inscriventdans la prépa-
rationau spectacle Cross anguel
ils assisteront ce jeudi matin au
théitre Saint-FPhilibert. Ce sont
en effet Sophie Lievre (comé-
dienne), Ulrich Becouze (musi-
cien) et Myriam Laurencin
(danse), qui jouent la piéce

Charlieu

Avec Ulrich Becouze pour l'atelier musical.

Photo Julien Daudel

Cross, adapté du texte de Julie
Rossello Rochet, qui ont animé
cesateliers, chacunen lien avec
son domaine artistique de pré-
dilection.

Cette matinée, rendue possi-
ble grice aux liens qu'ont tissés
le collége et le Cocon, permet-
tra, espérons-le, une meilleure
prise de conscience du proble-
me et une écoute encore plus

eveillée du spectacle joué au
théitre. A noter gu'une séance,
tout public, est programmée en
soirée.

Représentation tout public

de Crogs, jeudi 5 octobre

a 20 heures an théitre
Saint-Philibert, Tarif : 6 euros
(gratuit pour les moins de 18 ans).
Billetterie sur place

ou sur Hellpasso.

« J'ai a coeur daccompagner
laparole des enfants et des parents »

24 ‘ Actu Roannais Nord

Charlieu

Elsa Bornet (3 gauche) avec Xavier Mauro (infirmier), Aurélie Conzon et Marine Delville
(psychologues). Photo Julien Daudel

Cross : un spectacle beau et utile

S

Or & Cocon et
les nes et ados
de la MJC, la soirée de jeudi
se veut une ouverture vers
une prise de conscience
d'un phénomeéne qui tou-
che de plus en plus de jeu-
nes,

norganisant jendi
28 septembre une soi-
rée thédtre autour de la

thématique du eyberharcéle-
ment, la MJC de Charlieu et
son point accueil écoute jeu-
nes (PAE]) Le Cocon n'ont pas
atlendu les leux de "actualité
nationale récente pour s'em-
parer de la problématique et
chercher i ouvrir le dialogue.
Cross est I'adaptation théitrale
par la compagnie In Pulse du
texte « Cross, chant des collé-

cyberharcelement

Théatre, musigue et danse se méleront autour du texte
de Julie Rossello Rochet. Photo fournie par la compagnie In Pulse

Rencontre avec Elsa Bor-
net, nouvelle garante des
liens au sein des actions du
point accueil écoute jeunes
(PAE]) de 1a M) C.

Juel est volre parcours

professionnel ?

« Aprés un diplome d'Etat de
Médiatrice Familiale, jai exercé
pendant 15 ans dans le secteur
associatil en Sadne-et-Loire au-
prits des familles, des parents,
des jeunes en situation de crise
ol de rupture de liens. Au car-
refour du psychologigue, du ju-
ridique et dusocial, jai toujours
eu i corur d'accompagner la pa-
role des enfants comme de
leurs parents. Parler, s’expri-
mer, & la fois pour mettre des
maots 14 oi le silence est parfois
douloureux, mais aussi pour
partager a Fautre ce que 'on ob-
serve depuis sa fenétre. C'est
aussi cet intérdét pour les dyna-
miques relationnelles qui m'a
conduite A diriger, ces dix der-
niéres années, une association
et son équipe de professionnels
travailleurs socianx, média-

et garantir les liens qui donnent
du sens i nos actions commu-
nes auprés des jeunes ef de
leurs familles. Nos missions
sont d'accueillir, écouter, infor-
mer, soutenir et orienter les
jeunes de 7 i 25 ans mais aussi
leurs parents, dans tous les do-
maines de leur vie affective, fa-
miliale, relationnelle. Cet ac-
cueil, individuel ou en groupe,
est sirictement gratut, incon-
ditionnel et anonyme. 11 sagit
donc pour moide faciliter le tra-
vail de ["équipe pour I'exécu-
lion de ces missions, mais aussi
de mettre en lien et créer des
partenariats de proximité avec
les structures et professionnels
du territoire qui ceuvrent aussi
aupriss de nos publics, que ce
s0it dans le domaine de la santé,
de I'éducation, de 'accompa-
gnement social ou juridique... »

Quels sont les projets

dvenir?

« Beaucoup de projets en cet-
e rentrée, comme le spectacle

Crows, présenté le 5 octobre (aux
collégiens, puis au grand public
en soirée) par la compagnie
In'Fulse au théatre Saint-Phili-
bert. C'est une trés belle propo-
sition artistique destinée aux
adolescents et adultes, qui
aborde avec intelligence et poé-
sie e théme du harcélement et
donne des clés pour 8'en sortir,
Des projets avec les lycéens,
dans le cadre de la Semaine de
I"Engagement en octobre, ou
plus particuliérement en direc-
tion des éléves de terminale au-
tour des questions qui peavent
se poser d I'aube de la vie étu-
diante et de "'autonomie, Nous
sohaitons aussi faire connaiire
la possibilité pour les parents
eux-mémes de se saisir du Co-
con comme d'un ey ressource
pour étre accompagnes. »
# D noire correspomndant
Julien Daudel

Portes ouvertes mardi 10 octobre

{1 hvenires - I8 hvenres)

4 boulevard Jacquard.

« Créer des partenariats
de proximité avec les structures

ges = de Julie Rossello Rochet.
« En France, les chilfres ré-

re compréhension et dappro-
fondir les sujets abordés mais

médiat. La jeune fille éteint

l'ordinateur. Mais le cyberhar- teurs familiaux et psycholo-

vélent que 800 000 & I million  célement est sorti de I"écran  aussi pour découvrir le travail ZUES. » a5 : = ;
d'éléves seraient victimes de  comme il y était entre, par el-  artistique (choix de mise en x;‘(:‘;:;ﬂ"“ N et Df{]fﬂ'b&iﬂnﬂﬂlh du territoire »

harcélement, soit entre 6 et fraction, dans la vie de Blake.
10 % d'entre cux. L'idée de ce
spectacle est née de ce cons-
tat », explique Sophie Lig¢vre
qui adapte et joue le texte. Elle
€5t accompagneée sur scéne
d'une danseuse, Myriam Lau-
rencin, et dun musicien, Ul-
rich Becouze. Cross, c'est 1'his-
toire de Blake, 12 ans et demi,
qui un soir, dans I'intimité de
sa chambre, crée son profil sur
le réseau social an milliard
dutilisateurs. Le déferlement
de violence qui s'ensuit est im-

scéne, scénographie, écriture
dramatique, chorégra-
phies..) », expliquent les artis-
tes. Le sofr, la séance sera sui-
vie d'un temps d’échanges
avec le public,
# Dé noire correspondant
Julien Dandel
Pratigue : Cross, jendi 5 octobre
a 20 heures au thédtre Saint-
Philibert (dés 8 ans). Tarif
adulte : & euros, Gratuit pour
les moins de 18 ans. Réservation
sur hello-asso, Billetterie sur
place.

Elsa Bornet, nouvelle coordinatrice du Cocon

« Coordonner, c'est proposer

Le spectacle joué au
collége Michel-Servet

Avant la séance tout public
du soir, le spectacle sera joué
en séances scolaires pour un
total de 400 collégiens, de Mi-
chet Servet et Notre-Dame.
« Nous proposons des inter-
ventions avant le spectacle au-
pres de tous les éléves de 4 du
collége Michel Servet, dans le
but de permetire une meilleu-
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Actions EVS \r_ O

Decouverte du monde : T >- | o O
“Sur les chemins d’lran”. ey o\
72 entrees.

Février %
Lancement du projet PodCast.

Lancement de l'itinérance et de
tricochet pour les Ferus

GRO Groupe de Réflexion et
d’Orientation.

Decouverte du monde:
Gagaouzie / Moldavie :

“Petits jardins sur terres arides”
53 entrees.

Decouverte du monde :
Soirée d’échanges de souvenirs de
voyages. 19 participants.

Mots de Printemps.
Assemblee generale.

Decouverte du monde artistique:
Univers sonores percussif's.
34 entrees.

o 5

Atelier alimentation : “Fan de Fanes”.
Atelier jeux en famille avec Martin
Cretinon.

Fete des adherents.

Spectacle de fin d’annee au theatre
Saint Philibert.
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Juillet

Les Ferus 2023.
Cuisine pour les bénevoles et artistes.
Buvette & petite restauration. S s

W |
Septembre

Portes ouvertes dela MJC :
. Fetes de septembre : bourse aux
,F_& e ivres, féte enfance & jeunesse.
A Inscriptions & reprise des activités.
Lancement du projet BRAZIL.
Maison des associations : installation
Octobre des ateliler"s dans la nouvelle salle EVS

Arrivee de la coordinatrice EVS.

Reunion informations jardin partage. 5
Théatre “le tour du monde en 80 jours f% 7Kg )
113 entrées. .
BRAZIL : soiree debat GREEN PEACE

Decouverte du monde :

“Mama Irene”.

81 entrees.

Debut des activites theatre : textes
Decouverte du monde :
: . “Le periple du bois pauvre”.
Decembre 50 entrées.
Theatre:

“Le tour du monde en 80 jours”, fi
124 entrées.

Semaine papillotes.

BRAZIL : “ArtBrezil” Exposition a la
mediatheque.

Inauguration maison des associations
et salle EVS.

FABLAB : reunion publique
TELETHON
Visite EMMAUS

Toute 'annee _
projets collaboratifs :

BRAZIL :
« Projet Musical : “Percubruissons’
« Bannieres

REPARE CAFE / FABLAB

ATELIER CUISINE, dernier lundi du mois
REPAS PARTAGE, dernier vendredi du mois
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Projets 2024 O- -0
o ”’
2 | O I\
>N « 2024 - Participation projet avec I'Ecole. O O
O , : .
< de musique sur le theme du Brazil.
« 26 janvier 2024 : projection film “les Ferus”.
« 27 janvier 2024 - Atelier plantation darbres fruitier et soupe
solidaire, en partenariat avec St Vincent de Paul et Secours Populaire.
« De janvier a mars 2024 : Jeux en famille au centre de loisirs.
« Janvier/octobre 2024 - FABLAB : Né du Repare Cafée et porte par un
service civigue.
« 5 au 9 fevrier 2024 - “Semaine seme ta bugne”, travail sur lespace
d’accuell et travaux.
« Féevrier 2024 : saison 2024/2025 - Decouverte du monde,
programmation.
o 9fevrier 2024 : “Gout&change”, ESAT/MJC Patisserie et Karaoke.
« 10 fevrier 2024 : atelier mosaique.
« 21 fevrier 2024 - Let’s Rock Charlieu.
« 26 fevrier 20234 - Visite au Tri dEmma par les couturieres de latelier
“des ides plein la téte”.
« Smars 2024 - Remise des sacs cousus par I'atelier couture “Des idees
plein la téete” pour le residents de 'EHPAD.
« 15 mars 2024 : ESAT/MJC Patisserie et construction d’'une banniere
dans le cadre du projet BRAZIL 1000 couleurs.
« 29 mars 2024 - Cine-débat dans le cadre de la CTG.
« Mars, avril, mai 2024 - Les mots de printemps, edition 2024.
« 6 avril 2024 - Atelier energetique de sante.
« 9 avril 2024 - Decouverte du musee de I'ecole a Belleroche et dictee
sur les bancs d’ecole.
« 13 au 21 avril 2024 - BRAZIL, exposition “Moi et la foret” Gallerie
Ronziere.
« 22 avril 2024 - Journee intergenerationelle, patisseries, jeux et gouter
partage avec la participation des jeunes du Club Ados et les
ale adherents de 'EVS.
O « 25 avril 2024 - Let’s Rock Charlieu & Web Radio
E% o 17 mai 2024 - Astronomie : “Le ciel au fil des saisons”.
s3 Conference, observation de la lune.
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« Mai/juin 2024 - 4 Ateliers MSP/MJC “Se nourrir du lien”.

. 25 mai 2024 - Exposition amenagement du Bézot, ballade et
pigue-nique en partenariat avec le SYMISOA.

« 21 juin 2024 - Fete de la musique en partenariat avec l'ecole de
musigue et 'amicale laique.

« 21 juin 2024 - Marche solidaire itinerant.

. 3 juillet 2024 - Spectacle de fin d’année au theatre St Philibert.

« 6 juillet 2024 - Fete des adherents.

« 2024 : Nuit des etoiles.

« Septembre 2024 : Portes ouvertes MJC - Fétes de septembre.

. Septembre 2024 - Atelier repit famille/Methode3C
(10 seances de 3 heures).

. 15 au 23 novembre 2024 - Ferires : projet d’ltinerance.

« 2025 - Participation au 1150eme anniversaire de I'Abbaye et
plantation de 1150 puits de carbone.

=5

Atelier couture

Repas partagé Atelier cuisine
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Aujourd’hui, le rendez-vous des savoirs cest :

22 activites sur differents lieux : la Petite Provence, 'lEhpad de Charlieu, la mairie, le centre de
loisirs et depuis septembre 2023 la nouvelle salle EVS de la maison des associations.

Aujourd’hui, les ateliers du rendez-vous des savoirs sont animes par 23 benevoles et comptent a
ce jour 126 adhérents.

1. Atelier cuisine (15) 12. Karaoke (4) |
2. Jeux & jeux d'aiguilles (25) 13. Echanges en anglais (19)

4. Echanges en italien (19) 15. Autour des livres (5)
5. Connaissance de la naturopathie (15) 16. Repas partage (20)
6. Atelier mémoire (MJC) (21) 17. Répare café (8)

7. Atelier mémoire (Petite Provence) (11) 18. AMAP

8. Atelier couture « des idées plein la téte » (19) 19. Jardin partage (20

9. Badminton (48) 20. Marche découverte (8)
10. Atelier dictée (8) 21. Entrainement mental & initiative citoyenne (8)
11. Autour des mots (12) 22. Decouverte du monde et monde artistique

Promouvoir les ateliers du Rendez-Vous des Savoirs par une communication coconstruite avec
'agent d’accueil et de communication) et les adhérents (flyers, affiches, reseaux sociaux, etc).
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SIS Espace de Vie Sociale

W) CHARLIEU

AG2023

lls sont passes par ’EVS en 2023 :
Les actions de la MJC et de 'lEVS permettent d’accuelllir regulierement des stagiaires et
jeunes adultes en formation:

« Quentin LAVENIR - Service Civique

« Lana GIRAUD - Stagiaire Terminale BAC Pro Accuell
 Laétitia LOUREIRO - Stagiaire 2eme annee BTS CESF
« Loucass GOBIN - Stage decouverte 3eme

« Eugenie PATIN - Stage decouverte 3eme

 Nicolas CHRISTIAENS - Animateur Coordinateur EVS
« Aurelie FROBERT - Animatrice Coordinatrice EVS

Aujourd’hui, Pequipe EVS cest :

« Veronique POMAT - Animatrice Coordinatrice EVS

« Augustin DA SILVA - Animateur

« Laura BAUDOIN - Chargee d’accueil et de communication
« Roméo PONTILLE - Service Civique Animateur FABLAB

L’organisation de reunions d’echanges avec les adherents des 22 ateliers du rendez-vous
des savoirs d’ici juin 2024 permettra la consolidation de 'existant et le developpement de
nouveaux projets.

Rappel des 4 axes du projet social de la MJC :
« Developper la participation citoyenne et le vivre ensemble.
« Contribuer a la cohésion sociale de territoire.
« Creer les conditions accessibilite de notre structure.
« Soutenir le projet familial (de 'enfant au grand-parent).

L’installation des activités de 'EVS dans la nouvelle maison des associations, sa cuisine
et son nouveau jardin partage en septembre 2023 a ete un moment fort et attendu.
Outre la convention signee avec la commune de Charlieu, une charte d'utilisation du lieu
a ete redigee avec I'ensemble des bénévoles/intervenants de I'EVS.

Quelgues ajustements de fonctionnement sont encore a affiner en fonction des besoins
qui seront identifies dans les prochains mois.

Les trois EVS du territoire travaillent en étroite collaboration afin
de proposer aux adherents des trois structures des actions
communes, telle que la visite du musée de I'ecole de Belleroche le
9 avril prochain. Ces activites seront proposees un mois sur deux
et construite par “la trilogie des EVS de Charlieu Belmont
Communaute.




Wid@ v Bilan Férus 2023

LES FERUS A CHARLIEU 7-8-9 JUILLET 2023

[tinérances dans les communes du territoire (Belmont de la

Loire, Pouilly Sous Charlieu, Sevelinges les 5 et 6 juillet)
PLUS DE 9000 SPECTATEURS SUR LES 5 JOURS

CONTEXTE

La MJC crée les Férus en 1999, puis pause en 2001-2002-2003,
reprise 2013 et 2014 puis rythme biennal jusqu’a ce jour.

La direction de la MJC et une équipe de bénévoles ont fait
appel a 2 professionnels prestataires
(coordination/programmation et régie générale) pour les

accompagner au développement de ce projet sur le territoire.

Objectifs principaux :

- Permettre un acces a la culture a un tres large public de
toutes origines (sociale, géographique, age, sexe, handicap...)
- Permettre 1a mise en valeur des atouts architecturaux et
patrimoniaux de Charlieu et de I'ensemble du territoire en
développant l'itinérance (3 communes en 2023)

- Tendre au  maximum vers un évenement citoyen,
participatif et écoresponsable,

- Affirmer la place de la MJC dans le paysage culturel de

Charlieu et de Charlieu Belmont Communauté.

Le projet artistique et culturel

Programmation musique, théatre, cirque, spectacles
jeune public et tout public, déambulations...

*une vingtaine de spectacles professionnels gratuits,
dans les rues, les places, cours et jardins de Charlieu et
des communes associées

*ainsi qu'une 10aine de spectacles associatifs amateurs
locaux présentés dans la programmation ce qui a permis

de mettre en valeur des artistes du territoire.

La place du patrimoine

Le souhait de I'équipe organisatrice est de s’appuyer sur le
patrimoine de Charlieu et ainsi mettre en lumiere des lieux
emblématiques comme I'’Abbaye et son parvis, la cour des
musées, le jardin du Prieuré, la place Saint-Philibert et les
ruelles médiévales, qui seront des lieux de représentation. Le
public a pu ainsi cheminer dans les différents sites
architecturaux d’exception.
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L'organisation du festival

Une équipe organisatrice d'une dizaine de personnes
(salariés, administrateurs, intermittents) épaulée par
120 bénévoles ; 6 groupes de travail : coordination
générale, recherche de sponsors et communication ;
Cantine pour 400 repas (artistes, bénévoles) ; Buvette ;
Décoration ; Logistique et sécurite.

LES PARTENAIRES 2023

- Pour l'itinérance

Les communes et les associations de Pouilly-sous-Charlieu,
Sevelinges et Belmont-de-la-Loire ont accueilli deux spectacles
chacune pour participer a I’évenement. Pour la MJC, c’est une
belle concrétisation afin d’ouvrir le festival & un nouveau un
public.

- Autres partenaires pour Charlieu.

Les Centres de Loisirs de Charlieu-Belmont Communauté,
L’Ecole de Musique Intercommunale a présenté sous le
chapiteau plusieurs groupes artistiques. L'Office du Tourisme,
’Abbaye, la librairie Le Carnet-a spirales, les musées de

Charlieu. Foyer résidence La Petite Provence, I'ndpital de
Charlieu, 'EHPAD de Cours la ville (69).

Perspectives

[’équipe de la MJC souhaite, au vu de cetie édition
2023, pérenniser et développer ce projet aux
dimensions  culturelles et  humaines  qui
correspondent a son-identité et & sa mission au sein

du territoire.
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Quelques chiffres péle-méle
9000 spectateurs, environ 30 spectacles dont 6 en
itinérance sur 3 communes, 21 compagnies et

artistes pro, 120 bénévoles, 400 repas servis, 5000

programmes, 5000 flyers, 300 affiches, 107

SpoONnsors...




mac chARLIEU  Mlots de printemps 2023 >

Contexte

La MJC de Charlieu a longtemps organisé un événement poétique et culturel, apprécié etireconnu. « Tombé dans
I'oubli », ce rendez-vous a_eepris vie en 2022 avec un appel a poésie et un spectacle autour de Charles Baudelaire.

Plus de cinquante-poemes ont été recus. Le spectacle a attiré une centaine de spectateurs au Théatre Saint-Philibert le
vendredi.8-avril 2022. Pour I'édition 2023, la MJC de Charlieu a souhaité s’appuyer sur cette expérience concluante
pour encore l'étoffer et impliquer la population dans ce rendez-vous poétique. Le chanteur, poéte et slameur

Govrache a donné son accord pour se produire au théatre Saint-Philibert le samedi 1er avril 2023.

L’artiste

Accompagné de ses musiciens, Govreache déclame sa

Appel a poésie et ateliers d‘écriture
Un appel & poésie sur le théeme du mot « présent »a été un

poésie sur les scénes de France, de Belgique et du

Canada lors d'une grande tournée 2022-2023. Apres

succes avec 58 poémes GHVOYéS au jUI‘y. Celui-ci a décerné une cinquantaine de dates au prin[emps 2022 et trois

trois prix adultes et trois prix enfants. Les lauréats ont lu soirées au Café de la Danse a Paris, il a repris la route

leurs écrits lors d’'un apéro-poésie au Carnet a spirales, en cet €té. Son double album « Des murmures et des cris

, : : », a été récompensé par le Grand Prix de ’Académie
présence de Govrache et d'une cinquantaine de personnes b P

. . . ., Charles Cros.
Samedi 1er avril en fin de matinée.

CHARLIEU

Mots de printemps : la féte sera belle,
tout en poésie sensible et percutante

Relancés I'an dernier par la
MJC (maison des jeunes et de la
culture) de Charlieu, les Mots de
printemps, rendez-vous autour
de la poésie, sapprétent a vivre
un épilogue festif et fédérateur.

Les ateliers d’écriture ont concerné un public scolaire
(deux classes de 3eéme du college Michel Servet de
Charlieu) sur le temps scolaire en accord avec des
enseignants de lettres. Les ateliers se sont ouverts

également en soirée a un public adulte. Neuf personnes
Les lauréats dévoilés

ont passé deux belles soirées d'écriture autour de
Govrache, dans les locaux de la MJC. Les ateliers_scolaires
ont été financés par le Pass Culture. Les adultes ont-eux
participé financierement (raisonnablement & hauteur de

20 euros pour 4 heures).

Les partenaires culturels

samedi 1* avril

L'appel & poésie lancé en dé
cembre g'est achevé le 15 mars et
ce sont 57 poémes qui sont par-
venus dansla boite de la MJC. Un
jury s'est réuni et dévoilera les
lauréats samedi 1°r avil au Carnet
& spirales en présence de Govra-
che, le slameur, chanteur et poéte
qui a accepté la proposition de la
M]JC de se produire sur scéne le
soir-méme au théitre Saint-Phili
bert.

Auparavant, il aura animé une
deuxi2me session d'ateliers
d'écritures, notamment auprés
des collégiens de Michel Servet.

Lors du concert de samedi soir,
Govrache sera accompagné d'un
contrebassiste, un pianiste et un

Le concert de Govrache, le 1er avril, sera le point d'orgue
de 'édition 2023. Photo Progrés/Vincent Le Gallic

beatmaker et distillera sa poésie  pensé par le Grand Prix de ['Aca

sensible et percutante.

Au coeur d'une tournée i tra-
vers la France, avec des escapa-
des au Québec, Govrache défen-
dra son dernier album Apagogie,
et n'oubliera certainement pas
d’enchanter le public des textes
de son précédent double-album
Des munmnures et des cris, récom-

démie Charles Cros.

Samedi 1* avril apéro-poésie

@ 11 heures au Carnet a spirales
et concert & 20h 30

au thédtre Saint-Philibert.
Places en vente 4 la MJC,

au Camet i spirales

et sur HelloAsso,

La médiatheque inter-communale a’proposé et mis en valeur un espace dédié a la poésie durant tout le mois de mars. Elle a

organisé un « troc poésie » ou/chacun était invité a lire des poemes de son choix le vendredi 31 mars. Elle accueillera

I'exposition des poemes de 'appel a poésie en mai.

Le Carnet a spirales a relayé la communication et assuré un service de billetterie. Les libraires ont accueilli I'apéro-poésie du

samedi 1er avril autour de la remise des prix de I'appel a poésie. Elle a offert 'apéritif, ainsi que des bons cadeaux.

Les musées de Charlieu ont invité les visiteurs a rédiger des ordonnances poétiques.

Les partenaires financiers

Les Mots de Printemps viventigrace au soutien de partenaires institutionnels: Mairie de Charlieu, Charlieu-Belmont

Communauté et Département de la Loire. Le Crédit Mutuel, partenaire privé fidele des festivals organisés par la MJC (Férus et

Férires), a étendu son soutien aux Mots de Printemps.

Les partenaires médias

Couverture presse réguliere dans Le Progres et le Pays Roannais. Partenariat avec Radio Scoop (diffusions réguliéres dans les

conseils culturels de la station). Bonne fréquentation de la page FaceBook créée pour I'occasion.
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RAPPORT FINANCIER

L'ENSEMBLE DES PRODUITS s’éleve a : 831599 €

STRUCTURE DES PRODUITS

2%
5% 3% ’ M SUBVENTIONS/PS :
' 570816 €

ADHERENTS :177 588

EX.ANTERIEUR/Fonds
dédiés : 37716 €

“ CULTURE : 27 298 €

m AUTRES PRODUITS :
18181 €

16 PARTENAIRES FINANCIERS

2% 1% 0% W CAF: 256 116 €
20%

W COM/COM : 127815 €

MAIRIE : 113 288 €

BETAT : 50993 €

W DEPARTEMENT : 10 115
€

W AUTRES : 8489 €

W REGION : 4 000 €

EVOLUTION DES PRODUITS + 53 179€ (7%)

Participation des adhérents : + 40 810 €

Partenariat financier : + 52 147 €
Cette augmentation porte majoritairement sur la participation de la CAF pour la Prestation de Service Jeunes et une

subvention exceptionnelle de 22 000 € pour le maintien de 3 ETP au PAEJ en attente du renouvellement de la

Convention.
Pour les actions culturelles de I'Espace de Vie sociale les recettes de billetterie/buvette s’élevent a 19 353 €, le

sponsoring/mécénat a 9 945 €,
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L'ENSEMBLE DES CHARGES s’éléeve a : 867 163 €

STRUCTURE DES CHARGES

2%
8% <7 B PERSONNEL : 557964 €

SERVICES EXTERIEURS :

26% 226 320

ALIMENT/FOURNITURE
S:69936

AUTRES: 12943 €

REPARTITION PAR SECTEURS

W ENFANTS/ADOS : 307
397 €

EVS: 207 010 €

PAEJ: 162817 €

19%

F. GENERAL: 95 796 €
24%

WJEUNES:94 143 €

EVOLUTION DES CHARGES : + 92 603 € (12%)

Cette augmentation porte essentiellement sur :

Charges de personnel : + 62 061 €

Augmentation de temps de travail et nouveaux recrutements répondant aux besoins du PAEJ et de |"accueil Enfants-
Ados et Jeunes.

Evolution de la valeur de l'indice des salaires (+3.67%)

Revalorisation du poste de Direction conformément a la grille de classification de ce poste.

Prestataires d’activités + 45 004 :
Développement et mise en place de nouvelles activités
Organisation des FERUS

RESULTAT DE L’EXERCICE : DEFICIT 35 564 €
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Les secteurs majoritairement déficitaires sont :

ACCUEIL LOISIRS ENFANTS/ADOS : déficitde 14 220 €

Les présences enfants dépassent de 13 000 heures le plafond du Bonus Territoire CAF , soit un manque de
financement de 8 370 €.

Les animateurs intervenant Mercredi et Périscolaire (accueil journalier apres la classe) doivent étre rémunérés a
I’"heure alors que les animateurs en périodes de vacances sont engagés en CEE (contrat d’engagement éducatif) et
remuneérés au forfait journée.

ESPACE DE VIE SOCIALE : déficit total de 14 298 €
Déficit lié notamment au résultat négatif des FERUS (- 3 778 €) et au fonctionnement du Rendez-vous des savoirs.
est néanmoins minoré par le résultat positif des activités payantes (+ 3 323 €).

L’aide de 21 600 € attribuée en 2023 pour 2 postes d’animateurs par le Conseil Départemental n’est pas enregistrée
sur cet exercice.

FONCTIONNEMENT GENERAL : déficit: -7 419 €
Changement d’affectation du poste FONGEP du poste de direction vers le poste de coordination EVS.

SITUATION TRESORERIE AU 31.12.2023

Les disponibilités bancaires s’élevent a 141 005 €.

Les besoins de trésorerie mensuelle sont de |'ordre de 70 000 €. La MJC dispose d’un volant de trésorerie de 2 mois.
La trésorerie s’avere donc tres tendue au cours du ler trimestre dans I'attente des produits a recevoir et des
acomptes de subventions de nos partenaires financiers.

Pour I'année 2024 il n’est pas exclu d’avoir recours a un découvert bancaire (couteux) ou une aide de trésorerie
ponctuelle de I’Association des MJC de la Loire.

PERSPECTIVES 2024

La MJC a mobilisé début 2024 le DLA (Dispositif Local d’Accompagnement) afin de bénéficier d’'un audit
organisationnel pour interroger son fonctionnement actuel et son modele économique.

Les points mis en réflexion sont les suivants :

CENTRE DE LOISIRS :

Modele économique du Centre de Loisirs dans |'attente d’une action expérimentale de la CAF « ACM DE DEMAIN »
Négociation nationale en cours sur le déplafonnement des heures prises en charges pour le BONUS TERRITOIRE CAF
Négociation en cours entre MJC — MAIRIE et COMMUNAUTE DE COMMUNES concernant le nouveau calcul envisage
pour la mise a disposition de personnel et de locaux du Centre de loisirs et Accueil Jeunes.

Revalorisation de la tarification pour les familles et de la participation financiere pour les sorties et activités
exceptionnelles enfants/ados.

EVS :

Poursuite de la structuration de |I’Espace de Vie Sociale visant a son équilibre financier,

Demande de révision du financement de ce projet par les partenaires et recherche d’autofinancement de certaines
activités du Rendez-vous des Savoirs etc...

PAEJ :

Reéflexion sur son statut au sein de la MJC.

Recherche de nouveaux partenaires financiers.

Attente du renouvellement de la convention CAF pour le PAEJ afin de pérenniser I'équivalent 3 Temps Pleins
nécessaire.

FONCTIONNEMENT GENERAL :

Nouvelle convention signée avec la Mairie pour I'année 2024 : fonctionnement global 60 000 et reversement de
I"intégralité de 'aide aux 3 postes accordée par le Conseil Départemental pour I'année 2024.

Augmentation des adhésions.




COMPTE DE RESULTAT exercice du 01/01/2023 au 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
COMPTE DE RESULTAT
PRODUITS D'EXPLOITATION
Cotisations 9383 9783
Ventes de biens et services 195498 145697
Concours publics et subventions d'exploitation 570540 518669
Utilisations des fonds dediés 35143 69391
Autres produits 0
Dons manuels 2793 1690
Reprise sur amortissement/deprec/transtert charges 8190 13268
Total | 821552 758503
CHARGES D'EXPLOITATION '
Achats d'alimentation 39042 28239
Autres achats et charges externes 257214 210876
ImpoOts, taxes et versements assimilés 15209 14321
Salaires et traitements 440383 383115
Charges sociales 102372 98467
Dotations aux amortissements, aux dépréciations 2945 2307
Reports en fonds dédiés 7636 35143
Autres charges 2362 2091
Total Il 867163 774559
1. RESULTAT D'EXPLOITATION (T -M) -45611 -16056
PRODUITS FINANCIERS
Autres intéréts et produits assimilés 1793 1056
Total Il 1793 1056
CHARGES FINANCIERES
Interets et charges assimilees
Total IV 0] 0]
2. RESULTAT FINANCIER (1T - V) 1793 1056
3. RESULTAT COURANT avant impots (I - 11 + 111 - IV) -43818 -15000
PRODUITS EXCEPTIONNELS
Sur operations de gestion 2582 18004
Q-part subv investi au resultat 5672 856
Total V 8254 18860
CHARGES EXCEPTIONNELLES '
Sur opérations de gestion
4. RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- V1)
Total des produits (1 + 111 + V) 831599 778420
Total des charges (IT+ IV + VI + VII + VIII) 867163| 774559
'EKCEUENTWEEF]UT - 3861]
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Benevolat 88383 27640
TOTAL | 88383] 27640|
CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Personnel benevole 88383 27640
TOTAL 88383 \ 27640
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BILAN ACTIF AU 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1
ACTIF Amortissements et
Brut dépréciations (a Net Net
deduire)

ACTIF IMMOBILISE
Immobilisations incorporelles

Concessions, brevets, licences, marques, procédes, logiciels, droits et valeurs

similaires 357 357
Immobilisations corporelles

Installations techniques, matériel et outillage industriels 28115 19109 9006 8335
Immobilisations financieres

Autres parts sociales Crédit Mutuel 570 570 570
Total | 29042 19‘455] 9576 39'[!5.
ACTIF CIRCULANT l
Créances

Creances clients, usagers et comptes rattachés 73790 73790 69229

Autres 53908 53908 85874
Valeurs mobiliéres de placement
Instruments de trésorerie
Disponibilites 141416 141416 147636
Charges constatées d'avance 1128 1128 2030
Total li Z?ﬂlﬂ!l 0 270242 304?59.
TOTAL GENERAL (1+11) 299284 19466 279818 3155?4.

BILAN PASSIF AU 31/12/2023

Exercice N Exercice N-1

PASSIF
FONDS PROPRES / FONDS ASSOCIATIFS
Fonds propres / fonds associatifs sans droit de reprise 158971 155110
Excédent ou déficit de I'exercice -35564 3861
Situation nette (sous total) 123407 1539?1-
Subventions d'investissement 1108 865
Total | 124515 159836
FONDS REPORTES ET DEDIES
Fonds reportés liés aux legs ou donations
Total Il 0 0
PROVISIONS
Provisions pour risques
Total Il 0 0
Fonds dediés
- sur subventions de fonctionnement 7636 35143
Total lll bis 1 ?535. 35143.
DETTES
Emprunts et dettes auprés des établissements de credit 0 0
Dettes Fournisseurs et Comptes rattacheés 42652 28202
Autres dettes 852 852
Dettes fiscales et sociales 53839 48623
Produits constatés d'avance 50322 41019
Total IV 147665 118696
TOTAL GENERAL (I+ 11 + 1 + 11l bis + 1V ) 279818 313675
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Prévisionnel 202

)

Iige N° de
compt CHARGES Montants PRODUITS Montants
a compte
60[ACHATS /0| PRESTATIONS DE SERV ICES
Alimentation et boissons 30 000 70622 |Prestation de service ordinaire CAF 126 278
Eau, EDF, combustibles 3 600 70623 |Prestation de service ordinaire MSA 1 700
Carburants 2 350 70641 |Participation usagers 175 630
Fournitures, petit équipement de bureau 9 445 70651 |Bons vacances CAF -
Produits pharmaceutiques 760 70653 |Bons vacances mairie -
Fournitures d'activités 5 840 =
TOTAL 60 51 995 TOTAL 70 303 608
61|SERVICES EXTERIEURS 74|SUBVENTIONS DE FONCTIONNBEVIENT
Formation des bénéwoles - Subvention Etat- apprentissage 9100
Location ycompris véhicule transport 29 580 Jeunesse et Sports 8 000
Travaux entretien réparations 2 920 Emplois aidés par|'Etat -
Primes d'assurances 8 650 Région ARS 34 000
Documentation, études, séminaires 770 Conseil Général 54 840
Formation salariés 10 000 Commune 69 405
TOTAL 61 51 920 Subvention d'exploitation entreprise -
62| AUTRES SERV ICES EXTERIEURS Subvention d'exploitation CAF PAEJ EVS+pr{ 31 065
Personnel détaché ou prété a titre onéreux 20 829 Subvention d'exploitation EPCI 151 025
Rémunération d'intermédiaires - Subvention d'exploitation entreprise 500
Rémunération d'experts comptables CAC 10 250 Subvention autre entité publique 3 500
Transports liés aux activités 9 650 AEEH 9 200
Frais postauxet Télécom 3 165 demande exceptionnel CAF Le cocon 4 164
déplacement administrateurs etsalariés 6 200 BONUS TERRITOIRE CAF 45 256
prestataire activités ext et charges externes 87 575 projet CAF 40 000
Publicités communication cadeaux receptiol 5400 meécenat EVS 1 000
commission ANCV CSU Frais de banque 910 Bonus mercredi 2 000
concours divers cotisations 3 190 ATL 8 100
TOTAL 62 147 169 TOTAL 74 471 155
63| IMPOTS ET TAXES 75|AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE
Taxes surles salaires 6 700 Participation auxfrais de salle, matériel -
Autres impots et taxes 5 860 Cotisation des adhérents 7 820
UNIFORMATION 5 900 dons 500
TOTAL 63 18 460 TOTAL 75 8 320
64 | CHARGES DE PERSONNEL 76|PRODUITS FINANCIERS .
Salaires 438 348 1 200
Charges sociales 88 032 TOTAL 76 1 200
Autres charges médecine travail+CSE 4 870 77|PRODUITS EXCEPTIONNELS .
TOTAL 64 531 250 -
65| AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 1075 TOTAL 77 -
TOTAL 65 1075 78|REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET -
66 | CHARGES FINANCIERES - PERTE -
TOTAL 66 - FOND DEDIES
67| CHARGES EXCEPTIONNELLES DEF 2014 - TOTAL 78 7/ 636
TOTAL 67 - 79| TRANSFERT DE CHARGES -
68| DOTATION AUX AMORTISSEMVENTS ET - Indemnités journaliéres CPAM -
PROVISIONS B UNIFORMATION 9 950
TOTAL 68 . Remboursement de charges par des tiers =
69| IMPOTS SUR LES BENEFICES (assurance...) i
TOTAL 69 5
TOTAL 79 9 950
TOTAL (1) 801 869 TOTAL (1) 801 869
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
86 [MISE A DISPOSITION GRATUITE 87|CONTRIBUTIONS EN NATURE
Mise a disposition de personnel Prestations en nature de la commune
Mise a disposition de locaux Prestations en nature de la communauté
bénévoles 27 640 de communes
Prestations en nature du département
bénéwles 27 640
TOTAL 86 (2) 27 640 TOTAL 87 (2) 27 640
TOTAL GENERAL (1+2) 829509 | TOTAL GENERAL (1+2) 829 509 |
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